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INFORME DE DESEMPEÑO MENSUAL 
NOMBRE Y APELLIDO:   

Yasmina Rodríguez Acevedo 

 

 

  DIRECCIÓN / DEPARTAMENTO / UNIDAD DE DESEMPEÑO:  

DIDECO / Departamento de Cultura, Turismo e Identidad Local 

 
NOMBRE JEFE DIRECTO:  

ANGELICA FUENTES VALENZUELA 

 

 

MES DE INFORME:  

MARZO 2024 

 

 

TRABAJO ENCOMENDADO SEGÚN CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS: 

Coordinadora de Turismo 
 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES: 

- Reuniones de equipo cultural, evaluación de las actividades realizadas y 

coordinación de las próximas actividades. 

- Informe mensual de estadísticas de Visitas a la oficina de turismo. 

- Apoyo festival “Vallenar tierra querida”, organización de jurado, participantes y 

orquesta. 

- Apoyo actividad carnaval pasacalle proyecto acciona, Gigante de Pinte. 

- Postulación viajes Sernatur, para vacaciones tercera edad y turismo familiar. 

- Participación taller ERDA, en dependencias de la UDA. 

- Apoyo actividad centro cultural, 8M, show musical, doble Juan Gabriel. 

- Confección programas específicos de abril, fiesta de la vendimia y ruta del vino. 

- Reunión de coordinadores de turismo municipal de región de Atacama, en 

caldera. 

- Coordinación visita observatorio La Silla. 
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- Participación primera mesa del pisco regional, organizada por el GORE en Hotel 

Orígenes. 

- Mesa de trabajo, plan de gestión centro cultural con funcionarios municipales y  

encuentro de mujeres creadoras. 

- Envío de Información a comunity Manager, para la confección de afiches y 

publicaciones a redes sociales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 FIRMA FUNCIONARIO                                                             FIRMA JEFE DIRECTO 

 

 
 

 

 
 

 

___________________________________ 
FIRMA DIRECTORA 


	INFORME DE DESEMPEÑO MENSUAL
	NOMBRE Y APELLIDO:
	DIRECCIÓN / DEPARTAMENTO / UNIDAD DE DESEMPEÑO:
	NOMBRE JEFE DIRECTO:
	MES DE INFORME:
	TRABAJO ENCOMENDADO SEGÚN CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS:
	ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES:
	FIRMA FUNCIONARIO                                                             FIRMA JEFE DIRECTO
	___________________________________
	FIRMA DIRECTORA

